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Today's 
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Club matters that matter to all

• Japan expiring sharing

• Members questions

• Targets for the quarter

• Challenges ahead



Your success is the club's success.

在這個充滿希望和機遇的階段，我想和大家分享一份重要的信念：你們的成功即是社團的成功。CRA先修班的百問百答

社團是一個充滿學習和成長的地方，我們的目標不僅僅是回答問題，更是為你們的職業規劃鋪平道路。

每一位同學都是我們社團大家庭中的一員，你們的進步和成就是我們共同的榮耀。無論你身處職業探索的哪個階段，

記住，每一步都有其意義。就像踏上階梯一樣，一步一步地邁向前進，才能夠更清晰地看到自己想要去的方向。

不要害怕迎接新的挑戰和機會，因為每一次的嘗試都會讓你更加接近成功的目標。學會傾聽，汲取知識，也不要忘記

與同伴互相支持。當你們的每一次成功都為社團的壯大添磚加瓦時，我們也因之而自豪。

職業規劃就像一場旅程，需要思考、計劃和行動。我們在這裡，願意與你們共同走過這段旅程，為你們提供指導和支

持。無論你們的目標是什麼，都要堅信自己的能力，相信只要付出努力，你們一定能夠實現夢想。

讓我們齊心協力，將每一個人的成功凝聚成社團的成功。因為在這個充滿希望的道路上，我們不僅是學習夥伴，更是

前行的伙伴。讓我們一起邁向成功的旅程，用我們的努力和汗水，書寫屬於CRA先修班的輝煌篇章！

General reminders
TH
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Tiffany Ja[an 
experience 
sharing



1. Culture
2. JP clinical trial 現況
3. Working environment
4. Entry level CRA salary
5. difficulties
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Questions-
from-the-team!



1.請問台灣生技公司CPM工作，是否
常包含medical 及RA的範圍，學歷要
求也會優先考慮PhD，因為產出文獻
發表及專利，還有申請政府科專計
劃, 如此skills上的要求跟CRO 的CPM
應該很不一樣？我現在是生技公司
的medical manager，若轉生技CPM，
講來有可能跳去CRO CPM工作嗎？



2.課程中面試及履歷皆以臨床試驗
背景者舉例，請問非臨床試驗產業
（如醫療業、護理師）沒有相關經
驗者，面試時該如何提升自己被看
到的機會？



3.很常聽到要為不同公司客製履歷，
但很好奇要以甚麼切入點客製，例
如公司願景或其他公開資訊，希望
能多分享一點履歷客製的方向，感
謝！



We've come so far-
CYGS teatime talk's 
achievements
• 茶言觀舍 website 上線

• 課程上線

• 2nd monthly meeting



Q4 Targets
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持續產出: 課程, 臨床試驗圖書館, Padcast 

介紹其他國家臨床試驗

推廣給更多有興趣的人群

協助學員找到適合的工作及解惑

同學分享面試題目



Challenges Ahead

市場職缺下降國際局勢不佳 科技進步加速



THANK YOU!
茶言觀舍

https://cygsteatimetalk.com
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